ARABULUCU BELİRLEME TUTANAĞIDIR 
BAŞVURAN	             :
DiĞER TARAF 	:
[bookmark: _GoBack]UYUŞMAZLIĞIN KONUSU  : İşçilik Alacakları ( Kıdem, İhbar vs ya da İşe İade  vb gibi ) 

	Hukuk Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk Kanunu ve İş Mahkemeleri Kanunu gereğince dava şartı arabuluculuk hükümleri çerçevesinde taraflar arasındaki uyuşmazlığın Arabuluculuk yoluyla çözümü için İş Hukuku Dava şartı arabuluculuk kapsamında serbest irademiz ile Arabulucu olarak  Arabulucu Av. Hakkı Savunur SOĞANCI ‘yı seçtik . Bursa Arabuluculuk Bürosuna işbu arabulucu belirleme tutanağı ile kayıt yapılmasını uyuşmazlık tarafları olarak talep ediyoruz.
	Bursa Arabuluculuk Bürosu nezdinde  başvuru işlemlerinin bu şekilde yapılmasını talep ederiz. ……./……./2020 

            İşçi                                                                                                                         İşveren 			


Arabulucu

( İşbu tutanak tüm taraflarca imzalanarak taraflardan biri ya da arabulucu tarafından arabuluculuk bürosu nezdinde sisteme kaydettirilebilir.) 

